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D O H O D A 8.2U46t012/30
vzatvoren|podfa $ 12 ods. 3 pism. b) bod 6 zdkonat,4l7l20l3 Z. z. o pomoci v hmotnej

nudzi a o zmene a doplneni niektorych zftkonov v zneni neskor5ich predpisov.

(d'alej len,,dohoda")

Urad prdce, socirilnych veci a rodiny Keimarok
Sidlo: Dr. Alexandra6I,060 01 KeZmarok
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Stefan Chovanec, riaditell uradu
teo zolg+sze

(d'alej Ien,,urad")
a

Centrum volln6ho dasu, Rakrisy d. 81

Sidlo: Rakrisy 81, 059 76 Rakrisy
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Monika Jura5kov6, Statut6my zdstttpca
reo:42077877

(dalej len,,organi z6tor")

(urad a organizhtor dalej spolu ako aj ,,fdastnfci dohody ")

ilfnok I
Preambula '

Udelom uzatvoreniatejto dohody je aktiv6cia plnoletych dlenov dom6cnosti, ktori sir vedeni v
evidencii uch6dzadov o zamestnanie a tejto dom6cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej ntdzi
alebo o pomoc v hmotnej ntdzipoLiadali (d'alej len,,IJoZ") v srilade s ustanovenim $ 12 ods.
3 pfsm. b) bod 6 zfkona (r 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi a o zmene a doplneni
niektorych ztlkonov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej let ,,zilkon o pomoci v hmotnej
ntdzi").

ildnok II
. Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je ztvazok organizdtora zabezpedif realizdciu aktivadnej dinnosti
bliZSie Specifikovanri v dltffiu IV tejto dohody aupravaprfv a povinnosti ridastnfkov dohody
prt zabezpedeni a vykone dobrovol'nickej dinnosti (dalej len ,,aktivadn6 dinnost"') na ridely
vyplaty aktivadndho prispevku, ktoryje urdeny na podporu udrLiavania pracovnych n6vykov
UoZ.

Centrum voln6ho iasu
Rakrisy S1, C59 76

D6tum: .,Jj.,l2. lo2j
Podacie disl#?- 2cZl 

/C0 i eislosnisgT, 21 ^zg-zl
Prilohy/listy:
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ilfnok III
Prfva a povinnosti fradu

Urad sa zav'azuje poskytnrit' organizdtorovi ridaje o UoZ (listinne alebo elektronicky), v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ridelu v zmysle
zilkona o pomoci v hmotnej nidzi.

Urad je opr6vneny vykondvat'kontrolu ridasti os6b na aktivadnej dinnosti priamo na mieste
ish vykonu.

.v

Cldnok IV
Prhvz a povinnosti organizftora

Organizirtor sazavdzuje zabezpedit' aktivadnri dinnosf tak, aby UoZ vykon|vanymiprhcami
ziskali, udrLali si, prehlbili si alebo zv;fSili si vedomosti, odborn6 zrudnosti, praktick6
skrisenosti a pracovn6 n6vyky, ktor6 by im pomohli zlepSit'podmienky uplatnenia sa natrhu
pr6ce.

Organizdtor sa zavdzuje odovzdat' uradu mennf zoznamUoZ do 3 pracovnych dni od ich
n6stupu na aktivadnri dinnost'.

Orgatizfrtor je povinny zabezpedit' vykon6vanie aktivadnej dinnosti v dobe od 01.01 .2022
do 31.12.2022pre najviac llUoZpridom rozsah alctivadnej dinnosti pripadajricej najedndho
UoZ je najmenej 64 hodfn mesadne a najviac 80 hodfn mesadne.

Miesto vykonu aktivadnej dinnosti :

podlia pokynov or ganizdtoru

Druh aktivadnej dinnosti:

B - dobrovollnicka dinnost'

Organizfftor sa zavdzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok pri vykone
aktivadnej dinnosti podas cel6ho obdobia trvania dohody.

Organizhtor plne zodpoved6 zadodrLiavanie denn6ho rozvrhu zadiatku a skondenia vykonu
aktivadnej dinnosti UoZ. Dennd dasov6 vymedzenie resp. zadiatok adiilka vykondvania
aktivadn;ich dinnosti, je zadefinovan6 nasledovne :

od 8,00 - do 12,00 hod., teda 4 hodiny

Denn6 dasovd vymedzenie, resp. zadiatok a diZkavykon6vania aktivadnych dinnostf podfa
predchddzajriceho odseku moZno zmenil'
a) ak sa jednS o znenu dlhodobri l"menutwajicaviac ako 30 dni) dohodou ridastnikov

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jedn6 o zmenu kr6tkodobri (zmena twajtrca najviac 30 dni) ozndmenim

organizhtora riradu v elektronickej podobe.

Organizdtor sa zavazuje predkladat' riradu mesadnir evidenciu dochildzky UoZ, ktori sa

zfdastf,ujf na aktivadnej dinnosti, ato vLdy l. pracovny deil kalendrirneho mesiaca
nasledujliceho po mesiaci, zaktory evidenciu predkladi. Mesadn6 evidencia doch6dzky
UoZ musf by' podpisan6 Statut6rnym orgiinom or ganizdtora a' U oZ.
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7. Organrzdtor je povinny zabezpedif nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ6cie,
nridzov6ho stavu alebo vfnimodn6ho stavu (d'alej len ,,krizovti situricia") a na d'alSie
obdobie bezprostredne nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie
v5eobecnych zdsad prevencie a zitkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdraviapri pr6ci (d'alej len,,BOZP") anavyludenie rizikafaktorov podmieiujricich vznik
pracovnych irazov , chordb z povolanra a inych po5kodeni zdravia z prtrce podlia zftkona (,.

12412006 Z. z. oBOZP aozmene adoplneni niektorych zftkonov vzneni neskor5ich
predpisov a dodrhiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmemeni vydanych Uradom
verejndho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov vykoniivajricich dinnosti
podmief,ujirce vznlk nilroku na aktivadny prispevok podlia $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp.
6 zilkona o pomoci v hmotnej ntdzi. Organizittor je povinny zabezpedit vSetky osobn6
ochrannd pracovn6 prostriedky, ktorych pouZivanie vyplyva zplatnychrozhodnuti, opatreni
a usmerneni vydanlfch Uradom verejndho zdravotnictva Slovenskej republiky z ddvodu
vyhl6senia krizovej siturlcie.

Organizfitor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat'v srilade so z6konom
d. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnlfch ridajov aozmene adoplneni niektorych z6konov
v zneni neskor5fch predpisov.

CtfnokV
Trvanie azfnikdohody

T6to dohoda sauza'nrhra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej ridinnosti do 31.12.2022.

Udastnfci dohody sa dohodli, Le tuto dohodu je moZnd preddasne ukondit' dorudenim
pisomn6ho ozn{menia o jej preddasnom ukondeni druhdmu ridastnfkovi.

V pripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vyplyvajrice ztejto dohody, rirad od
dohody odstripi. Odsttrpenim riradu od dohody tirto zanrkd df,om dorudenia ozn6menia o
o d strip eni or ganizdtor ov i.

iklnokVI
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmf dopustit', nesmf schvrilit', ani povolit Liadne konanie v
srivislosti s dojedn6var,jm, uzatvftranim alebo plnenim dohody, ktor6 by spOsobilo, Le by
ridastnici dohody alebo osoby ovlSdan6 ridastnikmi dohody poruSili akdkol'vek platn1
protikorupdn6 v5eobecne ztvaznd pr6vne predpisy. T6to povinnost' sa vztahuje najmii na
neopr6vnend plnenia, vriitane urychliovacich platieb (facilitation payments) verejnlim
dinitellom, z6stupcom alebo zamestnancom org6nov verejnej spr6vy alebo blfzkym osob6m
verejnych dinitefov, z6stupcov alebo zamestnancov org6nov verejnej spr6vy.

Udastnici dohody sa zavdzuju. Ze neponriknu, neposkytnri, ani sa nezaviaLu poskynrit'
Ziadnemu zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druh6ho
ridastnika dohody a rovnako neprijmri, ani sa nezaviaLu prrjat' od Ziadneho zamestnanca,
zSstupcu alebo tretej strany konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody Ziadny dar, ani
inri vyhodu, di peiaZnri alebo inu, v srivislosti s dojedn6vanim, uzatvilranim alebo plnenim
dohody.
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Udastnici dohody sazavazujibezodkladne informovat'druh6ho ridastnfka dohody, pokiali
si budri vedomi alebo budri mat'konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedndvani,
uzatvilrani alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykolivek dar alebo vyhoda v sriVislosti s dojednflanim,uzatvhranimalebo
plnenim dohody je poskytnuty ridastnikovi dohody alebo zristupcovi ridastnika dohody v
rozpore s tymto dl6nkom dohody, m6le ridastnik dohody od dohody odstripit.

ilinok VII
Ziwerein.6 ustanovenia

T6to dohoda je vyhotovenS v dvoch rovnopisoch, zktorych rirad prevezme jeden rovnopis
aotganizirtor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovindvidy aj,-ak
prrivny rikon urobeny elektronickymi prostriedkami je ridastrukmi dohody podpisan;;
zarudenym elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto
pripade dohoda predstavuje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pfsomny rovnopis
v listinnej podobe sa nevyhotovuje.

V kaZdom pisomnom styku sri ridastnici dohody povinni uv6dzat' dfslo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mohne vykonat' len formou pisomnych a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzftjomne schvdlenlich a podpfsanych oboma ridastnikmi dohody
a zverejnenych v CentrSlnom registri zmluv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Prcdchddzaiicou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. IV ods. 5 pism. b) tejio
dohody. Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitellnou sridast'ou.

lJrcd a organizdtor sa dohodli, Le oznamovanie pripadnych zmienpri plneni zltvazkov
vyplyvaj ric ich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

T6to dohoda nadobrida platnost' driom jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' diom
nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmlil vedenom Uradom vlddy
Slovenskej republiky.

Udinnost' dohody skondi uplynutfm doby uvedenej v odseku 2 d|inku IV alebo
podlia odseku 2 a3 dIfunku V tejto dohody.

Udastnici dohody vyhlasujri, Le st opr6vneni tuto dohodu podpisat' , Le si ju riadne
a d6sledne preditali a srihlasia s jej obsahom,neuzavreli ju v tiesni zinfipadnen"rryhodtry.h
podmienok anaznak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujri.

V pripade, ak sa dohodauzatvdra elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)..

Za organizfftora:
,,(podpisand elektronicky po dl a zlkona E. 2j 2/201 6 Z. z.),,

Mgr. Monika Jura5kov6
Statutrirny zdstup ca or ganizfutor a

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zatrad:
,,(podpisand elektronicky p odla zlkona t. 27212016 Z. z.),,

Mgr. Stefan Chovanec
riaditell riradu
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