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ORGANIZACNA SMERNICA ¢.1/2022 zo dfia 1.1.2022

Smernica o aktualizaénom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov

Organizacia (pravny subjekt): Centrum volného ¢asu Rakusy, Rakusy 81, 059 76
Identifikacné Cislo organizacie: 42 077 877

Pravna forma: rozpoc€tova organizacia

Stat: Slovenska republika

Statutarny organ: Mgr.Monika Juraskova

Oblast platnosti: Predpis je zavazny pre vsetkych pg. zamestnancov CVC Rakusy
Smernica prerokovana v pedagogickej rade: 28.12.2021

Smernicu vypracoval: Mgr. Monika Juraskova, riaditelka CVC Rakusy

U&innost smernice: 1. 1. 2022

Riaditelka CVC Rakusy v sulade so zakonom ¢. 138/2019 Zz. o
pedagogickych zamestnancoch a Vyhlasky MSVVaS €. 361/2019 o vzdelavani v
profesijnom rozvoji vydava tuto smernicu:

Cl. 1
Uvodné ustanovenie

Tato smernica upravuje podrobnosti o zabezpeCeni a organizacii aktualizatného
vzdelavania pedagogickych zamestnancov ako jeden z prostriedkov profesijného
rozvoja zamestnancov CVC Rakusy.

Cl.2
Zakladna charakteristika aktualizacného vzdelavania

(1) Podla § 57 ods. 1 zakona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch je
ciefom aktualizacného vzdelavania podla potrieb zriadovatela, Skoly, Skolského
zariadenia alebo zariadenia socialnej pomoci:
a) udrZiavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon
pracovnej Cinnosti,
b) ziskavanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch,
vychovno-vzdelavacich programoch, pedagogickej dokumentacii a dalSej
dokumentacii alebo
c) ziskanie novych vedomosti a zru€nosti v konkrétnej oblasti pracovnej Cinnosti.
(2) Poskytovatelom moze byt

a) Skola,
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b) Skolské zariadenie,
c) zariadenie socialnej pomoci
d) zriadovatel Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez
pravnej subjektivity.
(3) AktualizaCné vzdelavanie sa organizuje ako schvaleny jednoduchy program
aktualizaCného vzdelavania.
(4)Program aktualizaéného vzdelavania vratane jeho rozsahu schvaluje riaditelr.
(5) Rozsah programu aktualizacného vzdelavania urCuje tato smernica. Rozsah
aktualizacného vzdelavania je minimalne 4 hodiny na jeden Skolsky rok.
(6) Témy aktualizatného vzdelavania vyplyvaju z planu profesijného rozvoja, su
upresfiované v rochom plane vzdelavania.
(7) Skola méze pri organizovani aktualizaéného vzdelavania spolupracovat s
poskytovatelom inovaCného vzdelavania v oblasti, v ktorej ma poskytovatel
inovacného vzdelavania opravnenie na poskytovanie inovacného vzdelavania.

ClL3
Struktura vzdelavacieho programu aktualizaéného vzdelavania

Ramcova Struktura vzdelavacieho programu aktualizacného vzdelavania obsahuje:
1. IdentifikaCné udaje poskytovatela,
2. Nazov vzdelavacieho programu,
3. Druh programu vzdelavania — aktualizacné vzdelavanie,
4. Rozsah programu vzdelavania v hodinach (kolko hodin je prezencne a kolko
hodin je distancne)
5. Forma vzdelavania — prezenéna (alebo kombinovana, distanéna),
6. Cielova skupina — (vychovavatelia, veduci kruzkov)
7. Hlavny ciel aktualizatného vzdelavania a S$pecifické ciele podfa potrieb
a zamerania pg. zamestnancov CVC.
8. Tematické celky obsahu vzdelavania a ich rozsah v hodinach 9. Informacia o
ukoncCeni aktualizaCného vzdelavania (ktora by mala obsahovat’ aj poziadavky na
minimalnu ucast’ na prezencCnej Casti a pripadné podmienky na jeho ukoncenie,
napr. prezentacia pred skupinou, testova Cast, prakticka uloha, subor testovych
uloh, ai.)
ClL4
Povinnosti poskytovatela aktualizaéného vzdelavania

(1)Poskytovatel je povinny uskutoériovat program vzdelavania za podmienok, za
akych bol schvaleny (pism. a), ods.1, § 69 zakona ¢. 138/2019),

(2) zverejiiovat na svojom webovom sidle nazvy programov vzdelavania, ktoré
poskytuje (pism. b), ods.1, § 69 zakona),

(3) viest dokumentaciu vzdelavania (pism. c¢), ods.1, § 69 zakona),

(4) ziskavat, spracovavat a uverejiiovat na svojom webovom sidle hodnotenie
uskuto€neného vzdelavania (pism. d), ods.1, § 69 zakona),
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(5) =zabezpeCovat kvalitu programu vzdelavania, priebehu vzdelavania a
ukonCovania vzdelavania (pism. f), ods.1, § 69 zakona).

Cl.5
Dokumentacia aktualizacného vzdelavania

Dokumentécia vzdelavania obsahuje (ods. 2, § 69 zakona):
a) Program vzdelavania (Struktura v prilohe A),
b) potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania (Struktura v prilohe B),
c) doklady o lektorskom zabezpec€eni vzdelavania (odporuca sa prilozit k programu
Zivotopis garanta a vSetkych lektorov),
d) doklady o ucasti zamestnancov na vzdelavani (Struktura prezencnej listiny v
prilohe C)
e) doklady o ukonc€eni vzdelavania,
f) hodnotenie uskuto¢hovaného vzdelavania (Struktura spatnovazboveho harku pre
ucastnikov vzdelavania v prilohe D).
ClL.6
Realizacia aktualizaéného vzdelavania

(1) NajddlezitejSou poziadavkou aktualizacného vzdelavania je jeho zmysluplnost.
Vzdelavanie musi smerovat k naplneniu cielov Skoly a to najma v oblasti
pedagogického riadenia (riadenia vychovno-vzdelavacej ¢innosti).

(2) Na realizaciu aktualizaéného vzdelavania je mozné vyuzit vedlajSie prazdniny
(vianoCné prazdniny, polrocné prazdniny, jarné prazdniny) alebo urcitu cast
hlavnych prazdnin

CL7

Struktura potvrdenia o absolvovani aktualizaéného vzdelavania (1) Struktara
potvrdenia o absolvovani aktualizacného vzdelavania je stanovena v ods. 9, § 57
zakona o pedagogickych zamestnancoch.

(2) Toto potvrdenie o absolvovani aktualizacného vzdelavania obsahuje:

a) evidencné Cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca,

c) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca,

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizaChom vzdelavani vydava (Skolsky rok
e) rozsah aktualizaCného vzdelavania v hodinach,

f) nazov aktualizaCného vzdelavania

g) odtlacok peciatky Skoly a podpis riaditelky Skoly.

Cl.7
Garant a lektor aktualizacného vzdelavania

(1) Odbornym garantom aktualizaCného vzdelavania je podla ods. 5 §57 zakona:
a) pedagogicky alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou b) v pripade, ak
Skola nema pedagogického zamestnanca s druhou atestaciou, je odbornym
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garantom riaditel alebo veduci pedagogicky zamestnanec alebo veduci odborny
zamestnanec. (2) Odborny garant aktualizacného vzdelavania
a) predklada riaditelovi na schvalenie program aktualizaného vzdelavania
b) rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualizaéného vzdelavania v sulade s potrebami
a moznostami Skoly, Skolského zariadenia
c) vedie evidenciu uclasti pedagogickych zamestnancov na aktualizaénom
vzdelavani.

(3) Pedagogicky zamestnanec Skoly vykonava lektorsku ¢innost v aktualizaChom
vzdelavani su€asne s vykonom pracovnej ¢innosti.

Cl.8
Tvorba vzdelavacieho programu aktualizacného vzdelavania

Pedagogicky zamestnanec v roli tvorcu vzdelavacieho programu vykonava tieto
cinnosti:
- tvorba navrhu vzdelavacieho programu,
- Uprava programu po internom posudeni v Skole,
- Uprava programu podla pripomienok,
- tvorba dalSej dokumentacie potrebnej na realizaciu vzdelavania,
- spracovanie ucebnych zdrojov k vzdelavaciemu programu,
- spracovanie ramcoveho scenara so zakladnymi aktivitami (pre lektorov — garant
nemusi byt automaticky aj lektor, prip. nemusi byt jedinym lektorom),
- spracovanie inych materialov, napr. prezentacii, pracovnych listov pre lektorov a
ucastnikov.
Cl.9
Garantovanie vzdelavacieho programu aktualizaéného vzdelavania

Pedagogicky zamestnanec v roli garanta vzdelavacieho programu vykonava tieto
cinnosti:

- koordinacia realizacie aktualizacného vzdelavania v garantovanom programe

- spolupraca s dalSimi lektormi pocCas realizacie vzdelavania — napr. spolo¢na
priprava scenaru a materialov,

- uCast' na vzdelavani, ktoré garantuje (ak ho prave nelektoruje), - stretnutie nad
diStanCnymi ulohami, Ci zavereCnymi prezentaciami/pracami — kritéria, hodnotenie,
posudenie garantom a pod. — na vyhodnotenie a zapracovanie zisteni do dalSieho
vzdelavacieho programu,

- UCast na ukonCovani z pozicie garanta,

- administrativne vedenie skupiny vratane ramcového harmonogramu vzdelavania
— zabezpecCovanie pozvanok a prezencnych listin.

CL.10
Vzdelavanie a ¢innosti s nim suvisiace
Pedagogicky zamestnanec v roli lektora vykonava tieto Cinnosti: - priprava na
vzdelavanie ako lektor — scenar, prezentacie, pracovne listy a pod.,
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- lektorovanie — vzdelavacia €innost’ podfa schvaleného programu,
- spatné vazby na diStancné ulohy (ak je diStancna Cast sucCastou schvaleného
programu aktualizaCného vzdelavania),
- konzultacie k diStancnym uloham, prip. zavereCnym vystupom zo vzdelavania,
- ukonCovanie vzdelavania podla dohodnutého spésobu.

Cl11

Hodnotenie aktualizaéného vzdelavania
Hodnotenie vzdelavania je mozné uskutocCnit’
- ziskanim spatnej vazby od ucastnikov,
- pozorovanim pocCas priebehu vzdelavania a to vratane zmien v obsahu, Ci
aktivitach, ktoré nastali poCas jeho realizacie,
- analyzovanim produkcie, ktora poCas vzdelavania vznikla — Ci uz v ramci aktivit
alebo ako vystupy distancnej Casti,
- ziskanim spatnych vazieb od lektorov a garanta.

Cl.13
Zaverecné ustanovenia

(1) Tato smernica je vydana riaditefkou Skoly na dobu neurcitu s ucinnostou od
1.1.2022. V3etci pedagogicki zamestnanci CVC musia byt s touto smernicou
oboznameni.

(2) Interna smernica o aktualizaénom vzdelavani je pristupna vSetkym
pedagogickym zamestnancom, je zavazna pre vSetkych pedagogickych
zamestnancov CVC; jej poruSenie sa posudzuje ako porudenie pracovnej
discipliny.

(3) Zmeny smernice mbze iniciovat kazdy ¢len vedenia Skoly, resp. kazdy
zamestnanec prostrednictvom svojho nadriadeného. Zmenu schvaluje vedenie
Skoly na pedagogickych radach.

(4) Zmeny v smernici sa uskutoCiuju formou Cislovanych pisomnych dodatkov,
ktoré tvoria sucCast tejto smernice.

(5) Interna smernica bola prerokovana a schvalena v Pedagogickej rade dna
28.12.2021. Je umiestena k nahliadnutiu u riaditefa CVC.

V Rakusoch dna 28.12.2021

Mgr. Monika Juragkova, riad. CVC
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